D DIHK-Gesellschaft fiir berufliche Bildung -
Organisation zur Férderung der IHK-Weiterbildung gGmbH

Online-Zertifikatslehrgang

Digitale
Kompetenzwerkstatt (IHK)

Future Skills und Mindset fiir die

Innovationstreiber von morgen

el
Termine E

Live-Online-Training

Phase 1: Fiihrung & virtuelle Teams (ca. 17 LStd.)

Inhalte u.a.: - Kennzeichen, Herausforderungen und Auswirkungen der digitalen Megatrends
- das passende eigene Mindset entwickeln
- virtuelle Teams fithren, Teambuildingprozesse steuern
- digitale Organisationsstrukturen im Unternehmen verstehen und gestalten

Phase 2: Komplexitat & agiles Arbeiten (ca. 19 LStd.)
Inhalte u. a.: - Chancen und Risken komplexer Situationen analysieren
- Teamentscheidungen fundiert treffen
- agiles Projektmanagement und agile Fiihrungstechniken anwenden

Phase 3: Datenanalyse & Kundenzentrierung (ca. 22 LStd.)

Inhalte u. a.: - Daten flr fundierte Geschéftsentscheidungen analysieren, Daten-Tools nutzen
- Kundenerfahrungen datenbasiert optimieren
- kundenorientierte Strategien flr Marketing und Produktentwicklung
- Grundlagen von K

Phase 4: Innovationstechniken & Vermarktung (ca. 18 LStd.)
Inhalte u. a.: - Innovationsmethoden wie Design Thinking kennenlernen und anwenden
- Methoden zur Entwicklung von Geschéaftsmodellen, z. B. Busines Model Canvas,
kennenlernen und anwenden
- Innovationsprojekte im Unternehmen anstoRen, leiten und vorantreiben

Phase 5: Veranderungsprozesse (ca. 8 LStd.)
Inhalte u. a.: - die digitale Transformation im Unternehmen und daraus resultierende Prozesse
erkennen, analysieren und erfolgreich umsetzen
- Mitarbeitende konstruktiv einbinden und begleiten
- die digitale Transformation im Unternehmen vorantreiben

Gesamtumfang Live-Online-Training (ca.67LStd.)

zzgl. Selbstlernstudium wahrend der fiinf Phasen (ca. 18 LStd.)

Das Besondere an diesem Lehrgang
- Live-Online-Training mit besonderem Fokus auf Dialog, Austausch und Gruppenarbeit

- speziell fir den Lehrgang entwickelte, abwechslungsreiche, interaktive Medien fiir maxima-

len Lernerfolg im begleitenden Selbstlernstudium
- praxisnahe Simulationstrainings, in denen die Teilnehmenden ein fiktives, mittelstandi-
sches Unternehmen in seine digitale Zukunft fiihren

-fest in den Lehrgangsablaufintegrierte Abschnitte zur Reflexion und Diskussion des Transfers

der Lehrgangsinhalte in den eigenen Verantwortungsbereich

Zweite Lehrgangsdurchfiihrung siehe nachste Seite.

Zf GemeinsamOnlineWeiterbilden

Start 2025

29. Januar 2025
bis 13. Juni 2025

Mi., 29. Januar 2025
Mi., 5. Februar 2025
Mo., 10. Februar 2025
Mi., 12. Februar 2025
Fr., 14. Februar 2025
Mi., 19. Februar 2025

Mi., 26. Februar 2025
Mi., 5. Marz 2025

Mi., 12. Marz 2025
Mo., 17. Marz 2025
Mi., 19. Marz 2025
Fr.,21. Marz 2025
Mi., 26. Marz 2025

Mi., 2. April 2025
Mi., 9. April 2025
Mi., 16. April 2025
Mi., 23. April 2025
Fr., 25. April 2025
Mo., 28. April 2025
Di., 29. April 2025

Mi., 7. Mai 2025
Mo., 12. Mai 2025
Mi., 14. Mai 2025
Mo., 19. Mai 2025
Mi., 28. Mai 2025
Mo., 2. Juni 2025

Mi., 4. Juni 2025
Mi., 11. Juni 2025
Fr., 13. Juni 2025

IHK= Die Weiterbildung

18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 19:15 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
15:00 - 17:00 Uhr
18:00 - 19:00 Uhr

18:00 - 19:30 Uhr
18:00 — 19:30 Uhr
18:00 - 19:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
15:00 - 17:00 Uhr
18:00 - 19:00 Uhr

18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
15:00 - 17:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 — 19:00 Uhr

18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 19:00 Uhr

18:00 — 19:30 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
15:00 - 16:30 Uhr



D DIHK-Gesellschaft fiir berufliche Bildung -
Organisation zur Férderung der IHK-Weiterbildung gGmbH

Online-Zertifikatslehrgang

Future Skills und Mindset fiir die

Innovationstreiber von morgen

el
Termine E

Live-Online-Training

Phase 1: Fiihrung & virtuelle Teams (ca. 17 LStd.)

Inhalte u.a.: - Kennzeichen, Herausforderungen und Auswirkungen der digitalen Megatrends
- das passende eigene Mindset entwickeln
- virtuelle Teams fithren, Teambuildingprozesse steuern
- digitale Organisationsstrukturen im Unternehmen verstehen und gestalten

Phase 2: Komplexitat & agiles Arbeiten (ca. 19 LStd.)
Inhalte u. a.: - Chancen und Risken komplexer Situationen analysieren
- Teamentscheidungen fundiert treffen
- agiles Projektmanagement und agile Fiihrungstechniken anwenden

Phase 3: Datenanalyse & Kundenzentrierung (ca. 22 LStd.)

Inhalte u. a.: - Daten flr fundierte Geschéftsentscheidungen analysieren, Daten-Tools nutzen
- Kundenerfahrungen datenbasiert optimieren
- kundenorientierte Strategien flir Marketing und Produktentwicklung
- Grundlagen von K

Phase 4: Innovationstechniken & Vermarktung (ca. 18 LStd.)
Inhalte u. a.: - Innovationsmethoden wie Design Thinking kennenlernen und anwenden
- Methoden zur Entwicklung von Geschéaftsmodellen, z. B. Busines Model Canvas,
kennenlernen und anwenden
- Innovationsprojekte im Unternehmen anstoRen, leiten und vorantreiben

Phase 5: Veranderungsprozesse (ca. 8 LStd.)
Inhalte u. a.: - die digitale Transformation im Unternehmen und daraus resultierende Prozesse
erkennen, analysieren und erfolgreich umsetzen
- Mitarbeitende konstruktiv einbinden und begleiten
- die digitale Transformation im Unternehmen vorantreiben

Gesamtumfang Live-Online-Training (ca.67LStd.)

zzgl. Selbstlernstudium wahrend der fiinf Phasen (ca. 18 LStd.)

Das Besondere an diesem Lehrgang
- Live-Online-Training mit besonderem Fokus auf Dialog, Austausch und Gruppenarbeit

- speziell fir den Lehrgang entwickelte, abwechslungsreiche, interaktive Medien fiir maxima-

len Lernerfolg im begleitenden Selbstlernstudium
- praxisnahe Simulationstrainings, in denen die Teilnehmenden ein fiktives, mittelstandi-
sches Unternehmen in seine digitale Zukunft fiihren

-fest in den Lehrgangsablaufintegrierte Abschnitte zur Reflexion und Diskussion des Transfers

der Lehrgangsinhalte in den eigenen Verantwortungsbereich

Zf GemeinsamOnlineWeiterbilden

Digitale
Kompetenzwerkstatt (IHK)

Start 2025

29. April 2025
bis 5. September 2025

Di,, 29. April 2025
Di., 6. Mai 2025
Mo., 12. Mai 2025
Mi., 14. Mai 2025
Fr., 16. Mai 2025
Di., 20. Mai 2025

Di., 27. Mai 2025
Di., 3. Juni 2025
Di., 10. Juni 2025
Mo. 16. Juni 2025
Mi., 18. Juni 2025
Mo., 23. Juni 2025
Di., 24. Juni 2025

Di,, 1. Juli 2025
Di,, 8. Juli 2025
Di,, 15. Juli 2025
Mo., 21. Juli 2025
Di., 22. Juli 2025
Fr.,, 25. Juli 2025
Di,, 29. Juli 2025

Di., 5. August 2025
Mo., 11. August 2025
Mi., 13. August 2025
Fr., 15. August 2025
Di., 19. August 2025
Fr., 22. August 2025

Di., 26. August 2025
Di,, 2. September 2025
Fr., 5. September 2025

18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 19:15 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
15:00 - 17:00 Uhr
18:00 - 19:00 Uhr

18:00 - 19:30 Uhr
18:00 — 19:30 Uhr
18:00 - 19:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 19:00 Uhr

18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
15:00 - 17:00 Uhr
18:00 - 19:00 Uhr

18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
15:00 — 17:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
15:00 - 16:00 Uhr

18:00 - 19:30 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr
15:00 - 16:30 Uhr

IHK= Die Weiterbildung





